茂名市建设中等专业学校

建筑工程技术专业教学计划

适用对对象：三二分段的中职段

一、招生对象与学制

1、招生对象：初中以上毕业生。

2、学习年限：“2+1”模式。二年在校学习，一年在工作岗位上定岗实习。

二、培养目标
本专业以工作能力培养为主线，培养德、智、体等全面发展，牢固掌握必须的文化科学基础知识和专业知识，具有良好的职业道德和职业基本技能，在建筑工程设计、施工、建筑工程造价、技术管理及相关行业方面具有较强实践管理能力的实用型、技能型的中等职业技术人才。

三、培养岗位群（职业能力）

工民建专业适用的目标职业岗位较宽，有：

1、施工员，负责工程项目建设的管理工作，主要工作是：施工放线、劳动力和各种建设材料的组织管理工作、各分部分项工程的建造组织和管理工作等；

2、质量安全员，负责工程项目建设时的质量控制管理工作和工程项目建造时的安全管理工作等；

3、造价员，负责工程项目的概预算文件的编制工作，工程项目竣工结算工作，以及招标文件标底编制工作和投标标书工程报价文件的编制工作等；

4、测量员，主要从事工程项目规划测绘工作、各种道路桥梁工程的测量工作以及建筑工程的施工放线测量工作等；

5、CAD绘图员，主要从事建筑工程的建筑施工图绘制工作和建筑结构施工图的绘制工作，以及与建筑相关的图形的绘制工作等；

6、建筑业八大工种技术工人：主要从事建筑工程的钢筋绑扎、墙体砌筑、装饰抹灰、脚手架搭设、混凝土搅拌、装饰材料镶贴等工作

7、自主经营创业，

四、能力培养模块（大项目块）

	序号
	模块名称
	素质与能力
	相应课程或活动

	1
	基本素质与能力
	1.政治素质；

2.道德与职业道德；

3.法律意识；

4.身体、身心素质；

5.人文素质；

6.国防意识和军事素质。
	经济政治与社会

职业生涯规划，职业道德与法律；

哲学与人生；

体育课，体育活动，心理与卫生讲座，日常活动；

相关公选课，校园文化活动，社会活动；

国防教育讲座和军训；就业指导 。

	2
	职业基础能力培养
	1.自我发展和管理能力；

2.社会交往与合作能力；

3.创新、创业能力。

4.办公室软件应用
	学校的各项活动，学校的各项活动，社会调查，生产实习，专业技术比赛，计算机应用基础，

建筑材料，建筑制图建筑力学

	3
	房屋建筑基本知识
	1.建筑制图能力；

2.建筑施工图绘制能力；

3.结构计算能力；

4.结构施工图绘制能力；

5. 建筑工程CAD软件应用能力。

	房屋建筑学，建筑结构；天正CAD；

建筑制图实训；

房屋建筑学实训；

钢筋工实操训练。



	4
	建筑施工技能
	1.从事监理员工作的能力；

2.建筑工程施工方案编制能力；

3.从事现场建筑施工的能力；

4.从事建筑工程放线的。
	施工技术；

建筑施工技术实训；

建筑施工技术与施工机械；

建筑工程测量实训；

力学与地基基础；

建筑水电与设备。



	5
	建筑施工管理
	1.编制工程预算文件；

2.编制招投标文件；

3.编制工程竣工资料的能力；

4.易达预算软件应用能力。
	定额与预算（电算化）；

建筑施工组织设计与管理；

工程监理概论；

招投标与合同管理；

安全技术

	
	
	
	


五、职业能力培养模块相应开设的核心课程教学目的和要求

1、房屋建筑

 本课程是学习一般工业与民用建筑的构造和建筑设计基础两大部分的知识,其中建筑构造包括基础、墙体、楼地层、楼梯与电梯、屋顶、门窗、变形缝，以及单层厂房结构件、围护构件等；建筑设计基础包括建筑设计的内容、民用建筑设计的基本知识、课程设计，以及民用建筑设计实例等内容。

2、房屋建筑结构

通过本课程的学习，使学生掌握建筑结构的规范要求，掌握平法施工图的阅读，根据能够绘出钢筋大样图，了解钢筋的形状、位置。掌握钢筋混凝土的抗震构造措施要求。能正确布置钢筋。

3、建筑施工技术与机械设备

通过本课程的学习，使学生掌握以下知识点：建筑工程施工技术的基础知识、基本理论和决策方法，建筑工程中各工种工程施工过程中的施工工艺、方法以及常用的工程机械、工具等，阐明工程质量要求、技术要求和安全措施。掌握主要工种和单位工程、分部分项工程的施工方法、施工工艺、技术要求、质量验收标准、通病防治和安全防范措施。具有解决建筑工程施工技术、质量问题和安全问题的初步能力。

4、建筑定额与预算

本课程是学习建筑工程定额与预算概述，建筑工程定额原理，施工定额，建筑工程预算定额，建筑工程费用定额，建筑面积工程量计算，分部分项工程费用的计算，装饰工程费用的计算，措施项目费用的计算，工程量清单计价概述，建筑工程分部分项工程量清单计价，装饰工程工程量清单计价，清单法计价的计量、调整与支付等。

5、建筑施工组织设计与管理

通过本课程的学习，使学生掌握以下知识点：基本建设程序以及施工程序；各组织施工的方法及管理特点，施工方案的编写；施工进度计划安排与调整；网络计划的使用与调整，编制合理科学的单位工程组织设计，施工项目管理组织，施工项目管理，施工项目信息管理。为今后从事施工现场管理打下扎实的理论基础。

6、招投标与合同管理

本课程是学习施工招投标的程序；施工招标文件格式及编制方法；施工投标文件（技术标和经济标）格式和编制方法；投标决策，投标技巧和投标报价及工程施工合同管理。

7、安全技术

通过本课程的学习，使学生认识到工程的安全责任的重大意义。掌握国家和省级的安全操作规范规程。使学生在将来的工作岗位上不违反操作规程，遵守国家的法律法规，做到安全生产，避免安全事故。

六、项目模块的实践教学目的和要求

1、绘制一套建筑施工图（2周）

2、绘制一套结构施工图（2周）

3、钢筋工实操训练（2周）

4、测量员实操训练（2周）

5、镶贴工实操训练（2周）

6、砌筑工实操训练（2周）

7、编制工程预算与施工组织设计文件（2周）

8、招投标实操实训（1周）

9、造价软件应用实操（2周）

七、可获得的职业岗位证书

1、计算机操作员证

2、CAD绘图员证

3、钢筋工（中级）

4、施工员证（中级）

5、测量员证（中级）

6、镶贴工证（中级）

7、砌筑工证（中级）

8、预算员证

9、监理员

八、毕业要求

完成规定的各门理论课程和各项实践性环节的学习（包括军训），取得规定的学分，同时必须考取一个岗位证书以上。

教学进度计划表：

	
	课程名称
	课程
类型
	考核
评价

方式
	学分
	教学时数
	学期

	
	
	
	
	必修
	选修
	学时
	理论
教学
	课内
实践
	1
	2
	3
	4
	5、6顶岗实习

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15周
	16周
	16周
	16周
	

	职业
基本

素养
	职业生涯规划
	必修
	考试
	2
	
	32
	32
	
	
	
	
	2
	

	
	职业道德与法律
	必修
	考试
	2
	
	32
	32
	
	
	
	2
	
	

	
	心理健康
	必修
	考查
	2
	
	30
	30
	
	2
	
	
	
	

	
	哲学与人生
	必修
	考试
	2
	
	32
	32
	
	
	2
	
	
	

	
	礼仪修养
	必修
	考查
	4
	
	62
	62
	
	2
	2
	
	
	

	
	应用文写作
	必修
	考试
	2
	
	32
	32
	
	
	2
	
	
	

	   
	体育
	必修
	考查
	7
	
	126
	
	126
	2
	2
	2
	2
	

	
	就业指导
	必修
	考查
	1
	
	16
	
	16
	4节/学期
	

	小计
	
	
	22
	
	330
	220
	110
	
	
	
	
	

	职业基础能力
	计算机应用基础（项目教学）★
	必修
	考证
	3.5
	
	60
	20
	40
	4
	
	
	
	

	
	建筑材料
	必修
	考试
	3.5
	
	60
	40
	20
	4
	
	
	
	

	
	建筑制图（项目教学）
	必修
	考查
	7
	
	120
	60
	60
	8
	
	
	
	

	
	建筑力学
	必修
	考试
	4.5
	
	90
	90
	
	6
	
	
	
	

	小计
	
	
	18.5
	
	330
	210
	120
	
	
	
	
	

	职业
技能培养模块一
	房屋建筑学（项目教学）
	必修
	考查
	5.5
	
	96
	40
	56
	
	6
	
	
	

	
	建筑结构（项目教学）
	必修
	考查
	7
	
	128
	60
	68
	
	8
	
	
	

	
	建筑CAD（项目教学）★（中级）
	必修
	考证
	5.5
	
	96
	48
	48
	
	6
	
	
	

	小计
	
	
	18
	
	320
	148
	172
	
	
	
	
	

	职业技能培养模块二
	施工技术（项目教学）★（施工员）
	必修
	考试
	5
	
	96
	48
	48
	
	
	6
	
	

	
	建筑测量（项目教学）

★
	必修
	考查
	5
	
	96
	36
	60
	
	
	4
	
	

	
	地基基础
	必修
	考查
	3.5
	
	64
	44
	20
	
	
	4
	
	

	
	建筑水电与设备验
	必修
	考查
	3.5
	
	64
	44
	20
	
	
	4
	
	

	小计
	
	
	17
	
	320
	172
	148
	
	
	
	
	

	职业技能培养模块三
	定额与预算（电算化）（项目教学）
	必修
	模拟考证
	9
	
	160
	80
	80
	
	
	6
	4
	

	
	建筑施工组织与管理（项目教学）
	必修
	考试
	3.5
	
	64
	30
	34
	
	
	
	4
	

	
	工程监理概论

★（监理员）
	选修
	考查
	
	3.5
	64
	44
	20
	
	
	
	4
	

	
	招投标与合同管理
	选修
	考查
	
	3.5
	64
	32
	32
	
	
	
	4
	

	
	安全技术
	必修
	考查
	3.5
	
	64
	44
	20
	
	
	
	4
	

	小计
	
	
	16
	7
	416
	230
	186
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	91.5
	7
	1716
	980
	736
	26
	28
	28
	24
	


注：“★”表示该课程为考证课程

职业能力培养主干课程实施计划表
	职业能力模块
	序
号
	课程名称
	考核方式
	学
分
	学时数
	理论（实践）学时数按学期分配
	备
注

	
	
	
	
	
	共  计
	1
	2
	3
	4
	

	办公室软件应用
	1
	计算机应用基础
	模拟考证
	3.5
	70
	20(50)
	
	
	
	

	房屋建筑基本知识
	2
	房屋建筑学
	项目考查
	6
	120
	
	60(80)
	
	
	

	
	3
	建筑结构
	项目考查
	6
	120
	
	60(120)
	
	
	

	建筑施工技能
	4
	施工技术
	模拟考证
	6
	128
	
	
	48(160)
	
	

	
	5
	建筑测量
	模拟考证
	4.5
	96
	
	
	36(100)
	
	

	建筑施工管理技能
	6
	定额与预算
	模拟考证
	7
	144
	
	
	
	60(84)
	

	
	7
	施工组织设计与管理
	项目考查
	3.5
	64
	
	
	
	30(34)
	


技能实操训练时间分配表
	职业能力模块
	序
号
	训练项目名称
	考核方式
	学
分
	学时数
	理论（实践）学时数按学期分配
	备
注

	
	
	
	
	
	共  计
	1
	2
	3
	4
	

	办公室软件应用
	1
	计算机操作
	必考证
	1
	20
	1周
	
	
	
	

	房屋建筑基本知识
	2
	钢筋工实操训练
	必考证
	2
	40
	
	2周
	
	
	

	建筑施工技能
	3
	测量员实操训练
	选考证
	2
	40
	
	
	2周
	
	

	
	4
	镶贴工实操训练
	选考证
	2
	40
	
	
	2周
	
	

	
	5
	砌筑工实操训练
	选考证
	2
	40
	
	
	2周
	
	

	建筑施工管理技能
	6
	工程预算文件实操训练
	模拟考证
	2
	40
	
	
	
	2周
	

	
	7
	招投标实操实训
	考查
	1
	20
	
	
	
	1周
	

	
	8
	造价软件应用实操训练
	考查
	2
	40
	
	
	
	2周
	


学  时  分  配  表
	项目内容
	学
分
	理  论  课
	实  践  课

	
	
	学时
	％
	学时
	％

	一
	基本素质与能力
	23
	220
	11.2
	130
	   6.6

	二
	职业基础能力培养
	18.5
	210
	10.6
	120
	6.1

	三
	房屋建筑基本知识
	20
	148
	7.5
	192
	9.7

	四
	建筑施工基本技能
	23
	172
	8.7
	268
	13.6

	五
	建筑施工管理技能
	21
	230
	11.6
	286
	14.4

	合        计
	105.5
	980
	49.6
	996
	50.4

	总   学   时
	1976


3.教学进程安排表
	内容 
周数

学期
	入学教育及军训
	课程教学
	专业技能实训
	…
	…
	…
	顶岗实习
	考试
	机动
	合计

	一
	3
	15
	
	
	
	
	
	1
	1
	20

	二
	
	16
	3
	
	
	
	
	1
	
	20

	三
	
	16
	3
	
	
	
	
	1
	
	20

	四
	
	16
	2
	
	
	
	
	1
	1
	20

	五
	
	
	
	
	
	
	20
	
	
	20

	六
	
	
	
	
	
	
	20
	
	
	20


茂名职业技术学校

  建筑工程技术  专业教学计划

适用对对象：三二分段的高职段

1、招生对象与学制

招生对象：全日制普通中职、中专、中技毕业生

学制：二年（全日制）

2、专业培养目标

本专业培养德、智、体等全面发展，牢固掌握必须的文化科学基础知识和专业知识，具有良好的职业道德和职业基本技能，在建筑工程设计、施工、建筑工程造价、技术管理及相关行业方面具有较强实践管理能力的高素质技能型人才。
3、职业岗位（群）与能力培养目标

3.1、职业岗位与主要工作任务

表1  就业范围、职业岗位与工作任务对应表

	就业范围
	职业岗位（群）
	主要工作任务
	主要技能要求

	建筑施工企业
	施工员
	建筑工程施工技术管理
	测量技能、识图技能、组织管理技能、编制施工组织设计和施工方案技能

	建筑施工企业、造价咨询审价企业、招投标代理企业
	造价员
	编制预决算文件、工程造价管理、编制投标文件
	识图技能、编制预决算文件技能、工程造价控制技能、编制标书技能

	工程建设监理企业
	监理员
	三控二管理一协调、旁站监理
	识图技能、旁站监理技能、组织管理技能

	建筑工程设计单位
	绘图员、设计工程师
	绘制施工图纸、建筑及结构设计
	熟练掌握绘图及设计软件：建筑CAD、天正CAD、结构计算软件


3.2、职业能力培养目标

本专业培养的学生应具备较强的专业能力：建筑工程识图及绘图能力、建筑工程设计能力、建筑工程施工组织管理能力、工程造价编制与管理能力、建筑工程软件应用能力、建筑工程建设监理能力；学生应具备组织协调建筑工程各方关系的能力、组织协调各专业班组立体交叉作业的能力等；学生应具备扎实的基础知识，合理的知识结构，能接受新知识、新技术、新工艺、新材料、新设备的能力，具有一定的终身学习能力；具备团结协作能力，严格要求自己，以工程技术、工程质量和工程安全为已任的职业道德素养等。

4、专业课程体系

本专业课程体系由三大类课程组成，分别是基本素质课程、职业通用能力课程、专业拓展学习领域课程。

基本素质课程重在培养学生良好的政治素质、良好的社会道德和职业道德修养、法律意识和遵纪守法意识、良好的身体和身心素质、良好的人文素质、一定的国防意识和一定的军事素质等。这类课程包括：《思想道德修养与法律基础》、《毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想》、《形势与政策》、《大学生职业规划与就业指导》等。

职业通用能力课程重在培养学生的绘图能力、计算能力、设计能力、建筑工程施工组织管理能力、工程造价编制与管理能力、建筑工程软件应用能力、建筑工程建设监理能力。这类课程包括《建筑制图》、《房屋建筑学》、《建筑材料》、《建筑工程测量》、《建筑力学》、《土力学与地基基础》、《建筑结构》、《建筑施工技术》、《建筑施工组织与管理》、《建筑工程定额与预算》等。

专业拓展学习领域课程重在培养学生的建筑工程监理管理能力、建筑工程法律意识、从事建筑工程招投标的能力、钢筋结构设计与施工能力、建筑设备施工安装能力。

表2  专业课程体系表

	
	课程类别
	课程名称

	专业课程体系
	基本素质课程
	思想道德修养与法律基础、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想、形势与政策、大学生职业规划与就业指导

	
	职业通用能力课程
	建筑制图、房屋建筑学、建筑材料、建筑工程测量、建筑力学、土力学与地基基础、建筑结构、建筑施工技术、建筑施工组织与管理、建筑工程定额与预算、建筑工程软件应用


	
	专业拓展学习领域课程
	建设监理知识、建设工程招投标知识、建设法规


表3  专业实践课程体系表

	实践课程体系
	课程类别
	课程名称

	
	职业通用能力课程
	建筑制图实训、房屋建筑设计实训、CAD与天正CAD实训、测量实习、基础设计实训、钢筋混凝土结构设计实训、建筑施工课程实训、建筑工程定额与预算课程实训、建筑工程认识实习、建筑施工组织与管理课程实训、

	
	专业拓展学习领域课程
	建筑工程技术毕业设计、建筑工程技术专业顶岗实习


表4  本专业相关技能证书一览表

	证书名称
	报名时间
	考证时间
	发证机构
	考证要求

	CAD绘图员证
	
	
	劳动和社保部
	选考

	土建施工员证
	每年3月份
	每年7月份
	广东省建筑协会
	选考

	土建质量员证
	每年3月份
	每年7月份
	广东省建筑协会
	选考

	土建安全员证
	每年3月份
	每年7月份
	广东省建筑协会
	选考

	土建造价员证
	每年3月份
	每年7月份
	广东省建筑协会
	选考

	土建资料员证
	每年3月份
	每年7月份
	广东省建筑协会
	选考

	土建监理员证
	每年3月份
	每年7月份
	广东省建筑协会
	选考

	BIM建模证
	每年3、4、5、9、10、11月份
	每年4、5、6、10、11、12月
	中国建设教育协会、工信部
	选考


5、专业课程简介

	序号
	课程/项目名称
	学时/学分
	课程/项目目标（任务）

	1
	结构（广厦）软件
	60/3
	   本课程是建筑工程技术专业的一门核心专业课程，通过学习该课程，学生应掌握建筑各种结构的录入、计算、配筋、输出施工图等有关知识和技巧；具备建筑结构施工图的识读能力，熟悉各种建筑结构设计有关规范要求；具有正确处理结构设计过程中的技术问题、质量问题、安全问题的初步能力，为毕业后从事相近专业的工作打好基础。

	2
	工程经济
	64/3.5
	本课程教学的基本目标是掌握资金的时间价值，建设财务评价，财务现金流量表的分类与构成要素，价值工程方法。了解建设项目的不确定性分析，基本建设前期工作内容，设备更新分析；掌握财务会计的职能与核算方法，企业财务报表列报，流动资产财务管理，了解资产的核算，负债的核算，所有者权益的核算；掌握建设工程项目总投资，建设工程定额，工程量清单计价，了解建设工程项目投资估算，建设工程项目设计概算，建设工程项目施工图预算。

	3
	建设工程质量、投资、进度控制
	64/3.5
	本课程教学的基本要求是掌握工程项目质量、投资、进度控制的基本原理和方法，了解项目投资的构成，确定的依据，决策以及设计、招投标、施工、竣工等阶段的投资控制；掌握项目质量、进度控制目标及控制依据、项目质量进度体系的建立与运行、项目设计阶段质量和进度控制、项目施工阶段质量和进度控制、工程项目竣工验收及设备采购、制造、安装的质量和进度控制，工程质量问题和质量事故处理的方法 以及工程质量控制的方法。

	4
	工程测量
	60/3.0
	本课程是建筑工程技术专业必修的一门核心专业课程，通过学习学生应掌握和运用建筑工程测量的基本知识，熟练使用建筑工程测量仪器进行小地区控制测量、建筑物定位放线、施工放样、建筑物沉降观测、垂直度检测等工作，同时学生能熟练阅读、正确理解和应用地形图；为学习有关专业课程打下良好的基础，为将来从事工程施工建造打下良好的基础。

	5
	地质学与基础工程
	60/3.0
	本课程是建筑工程技术专业必修的一门核心专业课程，通过学习学生应掌握地基承载力和土压力的基本概念、基本理论和计算方法，并能根据建筑物的要求和地基勘察资料选择一般地基基础方案，运用土力学的原理进行一般建筑的地基基础设计，为今后的工作打下坚实基础。使学生具有地基土的基本物理性质及土力学的基本知识；能阅读与正确理解工程地质勘察报告；掌握地基处理各种方法；能进行一般房屋的地基基础设计；学会基本土工试验的操作技能。

	6
	建筑结构抗震概论
	64/3.5
	本课程是建筑工程技术专业的一门职业能力拓展课程，通过学习学生应掌握钢筋混凝土结构和砌体结构抗震的基本理论、设计方法、各类构件的受力性能、计算和配筋构造。

	7
	高层建筑施工技术
	96/5.0
	本课程是建筑工程技术专业必修的一门核心专业课程，通过学习学生应掌握高层建筑工程施工技术的基础知识、基本理论和施工工艺和技术要求，具备组织建造建筑工程单位工程、分部分项工程建造的能力，通晓建筑工程单位工程的施工方法、施工工艺、技术要求、质量验收标准、通病防治和安全防范措施。具有解决建筑工程施工技术、质量问题和安全问题的初步能力及高层建筑施工的管理能力。

	8
	建设法规
	60/3.0
	    该课程是建筑工程专业限选的专业拓展课，通过学习使学生能全面了解现行工程建设所涉及的法律、法规及有关制度，培养学生的工程建设法律意识，使学生具备运用所学建设法律、法规基本知识解决工程建设中相关法律问题的基本能力。

	9
	钢结构
	96/5.0
	该课程是建筑工程技术专业限选的专业拓展课，通过学习学生应掌握钢材的主要性能及影响钢材性能的主要因素；能够正确合理选用钢材和使用的变通原则，具有处理因材质引起的技术问题能力；掌握钢结构常用连接方法、连接形式的工作性能、设计方法及其构造要求；了解钢结构基本构件的工作特点、基本原理；掌握钢结构基本构件的构造要求，了解钢结构的施工工艺，了解钢结构设计规范的基本内容；熟练掌握钢结构施工图的基本绘制方法及其表达方式。

	10
	测量实习
	20/1
	该课程是建筑工程技术专业的专项实践教学课程，测量实习是在理论课程教学和课间实训结束之后，掌握了相应的测量理论知识和各阶段的课间实训技能基础上集中进行的。掌握图根平面控制测量、高程控制测量、地形图的应用、建筑测设；通过本次实践教学使学生系统地掌握建筑工程测量基本知识和基本技能，从而获得分析、组织和解决工程实际问题能力。

	11
	结构（广厦）软件实训
	20/1
	该课程是建筑工程技术专业的专项实践教学课程，通过本次实践教学，学生应掌握建筑各种结构的录入、计算、配筋、输出施工图等有关知识和技巧；具备建筑结构施工图的识读能力，熟悉各种建筑结构设计有关规范要求；具有正确处理结构设计过程中的技术问题、质量问题、安全问题的初步能力，为毕业后从事相近专业的工作打好基础。

	12
	地质学与基础工程实训
	20/1
	该课程是建筑工程技术专业的专项实践教学课程，通过本次实践教学使学生掌握建筑工程勘察地质报告的识读及墙下钢筋混凝土条形基础和桩基础的有关计算，以及平、剖面图的设计和施工图的绘制。

	13
	建筑施工课程实训
	40/2
	该课程是建筑工程技术专业的专项实践教学课程。通过本次课程实训使学生掌握各分部分项工程施工方案的设计及单位工程的施工方案设计,巩固并能综合运用已学过的建筑施工技术的有关知识,增强识读施工图的能力,以及初步具有设计单位工程及各分部分项工程施工方案的能力，学生施工现场的组织管理能力、协调能力。 

	14
	清单与预算软件应用实训

	40/2
	该课程是建筑工程技术专业的专项实践教学课程，通过本次实践教学使学生掌握建筑工程施工图预算软件的应用，能正确运用所学的基本理论知识，独立完成完整单位工程的工程量计算、各分部分项工程的定额套价及各项工程费用的计算，编制完成单位工程整套施工图预算文件。

	15
	建筑工程技术专业顶岗实习
	400/20
	该课程是建筑工程技术专业的专项实践教学课程，学生一般以施工员、监理员或预算员的身分参加建筑工程的施工与管理，到施工现场进行实训，参加班组劳动，学习建筑工程的各项施工技术，施工现场管理，材料、机械使用知识，积极参与施工企业内务工作，或直接参与建筑工程预结算工作，了解和熟悉企业管理的基本方法、步骤及实施过程。通过实习巩固所学知识，增强实操能力。学生能综合运用所学的知识和技能，培养分析问题和解决问题的能力。


6、毕业标准

完成规定的各门理论课程和各项实践性环节的学业（包括军训）；
总学分为86分，必须修满84学分；其中有11.5学分为公共选修课（包括：体育4学分+全校性选修4学分+英语或数学3.5学分）。另外，本专业学生毕业前应通过考试获得以下证书： 

（1）英语应用能力Ａ、B级证书（选考）；

（2）全国计算机等级二级证书（选考）；

（3）中级CAD绘图员证书（选考）； 

（4）土建施工员、土建造价员、土建质量员、土建安全员、土建监理员、土建资料员证（选考）。

（5）BIM建模一级证（选考）
7、课程设置与教学进程安排

1．课程设置与教学安排计划表
	
	课程
代码
	课程名称
	课程
类型
	考核
评价

方式
	学分
	教学时数
	学期
	备注

	
	
	
	
	
	必修
	选修
	学时
	理论
教学
	课内
实践
	1
	2
	3
	4
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	15周
	16周
	16周
	20周
	

	职业
基本

素养
	0701003
	思想道德修养与法律基础（一）
	必修
	考查
	1.5
	
	24
	18
	6
	3
	
	
	
	

	
	0701006
	廉洁修身
	必修
	考查
	1
	
	16
	8
	8
	
	
	
	
	

	
	0701001
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论（一）
	必修
	考试
	2
	
	36
	30
	6
	
	
	3
	
	

	
	0701005
	形势与政策
	必修
	考查
	1
	
	16
	16
	
	6节/第1学期、

6节/第2学期、

4节/第3学期
	

	
	0701007
	思政社会实践
	必修
	考查
	1
	
	
	
	
	12节/学期
	

	
	9801005
	大学生职业发展与就业指导
	必修
	考查
	2
	
	38
	30
	8
	10节/学期
	8节实践
	

	
	9901005
	体育（一）
	公选
	考查
	
	2
	30
	
	30
	2
	
	
	
	

	
	9901006
	体育（二）
	公选
	考查
	
	2
	30
	
	30
	
	2
	
	
	

	
	9801009
	心理健康教育
	必修
	考查
	2
	
	36
	36
	
	3
	
	
	
	

	
	9901014
	大学英语
	公选
	考查
	
	3.5
	60
	60
	
	
	4
	
	
	

	
	9901008
	高等数学
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9901008
	全校性公选课
	公选
	考查
	
	4
	60
	60
	
	
	
	2
	
	

	小计
	
	
	10.5
	11.5
	346
	258
	88
	5
	6
	5
	
	

	职业通用能力
	
	工程测量
	必修
	考试
	3.0
	
	60
	36
	24
	4
	
	
	
	

	
	
	地质学与基础工程
	必修
	考查
	3.0
	
	60
	40
	20
	4
	
	
	
	

	小计
	
	
	6
	
	120
	76
	44
	8
	
	
	
	

	职业
通用

能力
	0201259
	清单与预算软件应用★
	必修
	考试
	3.0
	
	60
	30
	30
	
	
	4
	
	

	
	0201112
	结构（广厦）软件★
	必修
	考查
	3.5
	
	64
	32
	32
	
	4
	
	
	

	
	
	高层建筑施工技术★
	必修
	考试
	5.0
	
	96
	66
	30
	
	6
	
	
	

	
	
	建筑工程竣工资料 
	必修
	考查
	5.0
	
	96
	66
	30
	
	
	6
	
	

	小计
	
	
	16.5
	
	316
	194
	122
	0
	10
	10
	
	

	职业拓展能力
	0201315
	工程经济
	限选
	考查
	
	3.5
	64
	60
	4
	4
	
	
	
	

	
	0201088
	建设法规
	限选
	考查
	
	3.0
	60
	48
	12
	4
	
	
	
	

	
	
	建筑结构抗震概论
	限选
	考查
	
	3.5
	64
	48
	16
	
	4
	
	
	

	
	
	建设工程质量、投资、进度控制 
	限修
	考查
	
	3.5
	64
	60
	4
	
	
	4
	
	

	小计
	
	
	
	13.5
	252
	216
	36
	8
	4
	4
	
	

	合计
	
	
	33
	25
	1034
	744
	290
	21
	20
	19
	
	


注：“★”表示该课程为核心课程；“◎”表示该课程为证书课程

	能力模块
	整周课程

	
	课程代码
	项目名称
	学分
	学期
	周数
	考核评价方式

	基本素质
	9801001
	入学教育及军训
	3
	1
	3
	考查

	职业能力
	0201217
	清单与预算软件应用实训
	2
	3
	2 
	考查

	
	0201212
	测量实习
	1
	2
	1
	考查

	
	
	结构（广厦）软件实训
	1
	2
	1
	考查

	
	0201218
	建筑施工课程实训
	1
	2
	1
	考查

	专业拓展
	0201219
	建筑工程技术专业顶岗实习
	20
	4
	20
	考查

	合 计
	28
	
	28
	


学时分配表

	课程类型
	能力模块
	学分
	理论课
	实践课

	
	
	
	学时
	%
	学时
	%

	必修课
	基本素质
	13.5
	138
	8.66
	88
	5.52

	
	职业能力
	27.5
	270
	16.94
	266
	16.69

	
	专业拓展
	20
	0
	0
	400
	25.09

	选修课
	基本素质
	11.5
	120
	7.53
	60
	3.76

	
	职业能力
	0
	0
	0
	0
	0

	
	专业拓展
	13.5
	216
	13.55
	36
	2.26

	合计
	86
	744
	46.68
	850
	53.32

	总学时
	1594


教学进程安排表

	内容 

周数

学期
	入学教育及军训
	课程教学
	专业技能实训
	顶岗实习
	考试
	机动
	合计

	一
	3
	15
	
	
	1
	1
	20

	二
	
	16
	3
	
	1
	
	20

	三
	
	16
	2
	
	1
	1
	20

	四
	
	
	20
	
	0
	
	20


专业办学基本条件和教学建设

1． 专业教学团队

为了鼓励专业教师积累实际工作经验，提高实践教学能力和科技开发服务能力，改革教学方法和手段，突出学生职业能力培养，加强我专业的师资队伍建设，不断优化教师队伍，进一步提高教育教学质量，提升办学水平，深化院内用人制度和分配制度改革，制定以下要求。

    第一条 专任教师任职条件

    1、思想道德：热爱祖国，热爱教育事业，认真贯彻党的教育方针，治学严谨，求真务实，团结协作，敬业爱岗，办事公正，具有良好的师德师风和职业道德；

    2、具有高校教师系列的职称，拥有高校教师资格证,建筑工程管理及相关专业,本科以上学历,有至少半年以上企业实践经验。
    3、具有较坚实的基础理论和扎实的专业知识，能熟练地主讲一门及以上课程，有丰富的实践教学经验，教学效果好。

    第二条  职责

    1、积极承担教学任务，特别是实践性教学任务

  2、积极参与本专业的培养计划制定工作

  3、积极参与本专业实践教学大纲、实习、实训指导书的编写工作

  4、积极参与本专业课程建设工作

 5、积极参与本专业实验、实训场所建设工作或教学器具的设计制作工作

 6、任期5年内至少参与1项与本专业相关的院级及以上应用技术课题的研究工作或其它相应的技术工作。

  7、任期5年内每年至少在省级以上刊物上发表1篇教改(教研)论文
（1） 兼课教师任职资格

1、初级以上职称，在企业从事施工管理工作一年以上，有丰富的实践经验，可指导学生实践课程的实训工作。

2、高校退休的教职工或企业高级工程师、工程师、监理工程师、造价工程师等。

3、聘任行业专家作为专业指导委员会成员。

（2） 外聘兼职兼课教师任职资格

初级以上职称，在企业从事施工管理工作一年以上，可指导学生实践课程的实训工作。

二、教学设施

（1） 校内实训基地

校内现在实训基地12个，具体情况如下：

	序号
	实训室名称
	实训效果
	功能

	1
	建筑专业实训机房一
	能达到中级高级CAD绘图员的技能；并具有工程量计算和工程造价计算的能力；能填写质量和安全监督资料的能力。
	建筑图设计、中级高级CAD绘图员考核、建筑工程量计算和工程造价计算、填写质量和安全监督资料。

	2
	建筑专业实训机房二
	掌握CAD辅助设计方法，并初步使用训练设计软件的能力，提高学生操作电脑辅助设计的能力。
	中级和高级CAD绘图员考核、结构计算和结构图设计。

	3
	建筑材料实训一室
	提高学生对粘性建筑材料性能认识，从而具有分析问题和解决问题的能力。
	水泥密度测试、水泥标准稠度用水量测定、混凝土和易性测定、表观密度试验、砖的外观检查试验、沥青针入度试验等

	4
	建筑材料实训二室
	提高学生对刚性性建筑材料性能认识，从而具有分析问题和解决问题的能力。
	混凝土拉伸、压缩、弯曲、剪切、扭转、剥离、撕裂、建材试验工技能考核等。

	5
	建筑材料实训三室
	提高学生对柔性钢材等建筑材料性能认识，从而具有分析问题和解决问题的能力。
	钢筋、混凝土、玻璃试验其拉伸、压缩、弯曲、剪切、扭转、剥离、撕裂等力学性能，也可以进行建材试验工技能考核。

	6
	建筑施工

实训室
	提高学生的建筑施工实操能力。
	搅拌砂浆、砌砖实操、墙体批挡实操、地面批挡实操、贴墙裙砖实操、贴外墙砖实操、贴地板砖实操、钢筋制作实操、钢筋安装实操、模板制作实操、模板安装实操。

	7
	测量实训室
	提高学生的对建筑施工测量仪器的操作技能，从而为建筑施工放样、工程管理、峻工验收与变形观测等的能力。
	全站仪操作使用、水准测量、经纬仪测量、经纬仪导线测量、碎部测量、平面放样、高程放样、倾斜观测、沉降观测、轴线的观测、已知长度直线测设、横断面测量、纵断面高程测量。

	8
	测量数字化实训室
	掌握数字化测量的方法，提高学生运用新仪器新设备分析问题和解决问题的能力。
	图幅管理功能、地形图分幅管理、地形成图、地藉成图、工程测量、面向GIS、基本几何要素的查询、DTM法土方计算、段面法道路设计及土方计算、方格网法土方计算、断面图的绘制、公路曲线设计、面积应用、图数转换。

	9
	土工实训室
	提高学生对工程土质的认识，从而提升在建筑施工生产与管理岗位上分析和解决地基问题的能力。
	土样和试样制备、含水率试验、比重试验、界限含水率试验、颗粒大小分析、相对密度、变水头渗透、三轴压缩、无侧限抗压强度、膨胀率、收缩、膨胀力、击实、直接剪切、无凝聚性休止角、排水反复直接剪切、十字板剪切试验等。

	10
	建筑设备实训室
	提高学生的建筑设备认识、生产实操与施工管理的能力。
	1、给水实训

2、污水实训

3、排水管网实训（排水官网实习）

4、水电施工实训（给水、排水管网施工实习）

	11
	建筑施工仿真实训室
	提高学生的对建筑施工的操作技能、峻工验收和工程管理的能力
	PKPM结构计算软件实训、建筑施工质量与安全管理软件实训、建筑施工十大工种操作技能VCD、建筑工程施工工长技术操作VCD、建筑施工安全技术VCD、建筑工程施工管理十大员VCD

	12
	GPS测控中心实训室
	掌握GPS测控的方法，提高学生运用新仪器新设备分析问题和解决问题的能力。
	经纬仪测绘、测设；全站仪测绘、测设；GPS测绘、测设；自动安平水准仪、电子水准仪高程控制测量与高程测设


（2） 校外实训基地有21个，如下

	序号
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	名称
	茂名市建筑集团有限公司
	茂名市茂南建筑工程有限公司
	广东亨利房地产开发有限公司
	茂名市茂南建安集团有限公司
	茂名市第三建筑工程有限公司
	茂名市水电建筑安装工程集团公司
	茂名市建筑装饰工程有限公司

	实训内容
	制作招投标文件、建筑施工、工程监理
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、工程监理
	房地产策划、房地产销售、制作招投标文件、建筑施工、工程监理
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、工程监理
	制作招投标文件、建筑施工、工程预结算、工程监理
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、工程监理
	制作招投标文件、建筑施工、建筑装饰工程施工、工程监理

	序号
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	名称
	广州新宇建筑工程有限公司


	茂名市建设局
	茂名市市政工程总公司
	茂名市建工集团有限公司
	茂名市宁凯房地产开发有限公司
	茂名市文宇房地产开发有限公司
	茂名市中意房地产开发有限公司

	实训内容
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、工程监理
	工程预结算、招投标、工程报建、建筑施工管理
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、道路施工、管道施工
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、工程监理
	房地产策划、房地产销售、制作招投标文件、建筑施工、工程监理
	房地产策划、房地产销售、制作招投标文件、建筑施工、工程监理
	房地产策划、房地产销售、制作招投标文件、建筑施工、工程监理

	序号
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	名称
	茂名市隆达房地产开发有限公司
	广东省化州市建筑工程总公司
	广东华茂装饰工程有限公司
	茂名市建筑集团三公司
	茂名市宾洋房地产开发有限公司
	茂名市泽丰房地产发展有限公司
	茂名市勘察测绘处

	实训内容
	房地产策划、房地产销售、制作招投标文件、建筑施工、工程监理
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、工程监理
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、装饰工程施工、工程监理
	制作招投标文件、工程预结算、建筑施工、工程监理
	房地产策划、房地产销售、制作招投标文件、建筑施工、工程监理
	房地产策划、房地产销售、制作招投标文件、建筑施工、工程监理
	地形图测量、现状图测量、规划放线、施工放线、工程地质勘察


三、教材、图书和电子资源等学习资源

教材基本采用最新版本，核心专业课教材均采用“十二五”规划教材，且有十本教材是

本专业教师参编。学院图书馆的参考图书数量有限，但电子参考教材基本能满足教学要求。网络共享为教学提供了许多便利。

4、 教学方法、手段与教学组织形式建议

教学方法多样化，以启发式、提问式、任务式为最常见。教学手段常见的有：现场教学

法、多媒体教学法、项目教学法、工学交替法、讨论法、实物教学法等。教学组织形式以学生为中心，也以学生为主体，先以任务导入法，让学生有明确的学生任务，让学生主动学习。

5、 教学评价、考核建议

教学评价采用多方评价，学生、同行、督导和自评形式。考核采用积分制度，采用具体

指标，如技能大赛获奖、论文发表、出版教材、学生评优、科研项目等分别可以加分。

6、 教学管理

在现有的教学管理体制中，学生管理和教学管理应相互沟通。管理层人员应多听一线教

师的建议，定期开讨论会。

