
标题：《茂名职业技术学院章程（2023 年修订）》正式施行

3月 14日，学院发布通告，在通过省教育厅核准后

《茂名职业技术学院章程（2023年修订）》

正式施行

省教育厅章程核准书

2023年 3月 3日，《茂名职业技术学院章程（2023年修订）》经广东省教育厅核准

通过，于 3月 14日学校正式发布施行。2015年 11月 18日发布施行的《茂名职业技术学院

章程》同时废止。

章程的施行

在推进学院治理体系现代化建设上迈出了新的步伐

进一步提升依法治校能力，为学院高质量发展提供了坚实的保障



原文呈现

（左右滑动）

新修订的章程新在哪里？

下面一起来学习新修订的章程吧

什么是学校章程？

章程是指为保证学校正常运行，主要就办学宗旨、内部管理体制及教育教学、教科研和

财务活动等重大的、基本的问题，经特定程序做出的全面规范而形成的纲领性文件。它是学

校完善中国特色现代大学制度、依法自主办学、实施管理和履行公共职能的基本准则和依据，

是完善治理结构，健全内部管理体制，推进依法治校，实现科学发展的重要保障，是学校制

定内部管理制度及规范性文件的基础性依据。

换言之，学校章程上承国家法律法规，下领学校内部规章制度，是学校办学与管理的纲

领性文件，是校内的“小宪法”，是依法治校的总纲。

为什么要修订章程？

原《章程》自 2015年实施以来，在推动学院教育事业发展、健全完善内部治理体系建

设和深化内涵式发展等方面发挥了重要作用。近年来，党中央、国务院对职业教育赋予新使

命、提出新要求，学院内部办学条件也发生了新变化，为进一步贯彻落实党的教育方针和立

德树人根本任务，与时俱进提升职业教育适应性，推动学院治理体系和治理能力现代化建设，

发挥《章程》对学院改革发展引领和保障作用，学院依法依规启动并完成《章程》修订工作。

本次修订有哪些主要目的？

1.贯彻落实党和国家对职业教育发展系列新部署

2.适应新时代职业教育高质量发展的新要求，体现职业教育新形势、新变化、新任务

3.谋划学院新征程、新目标、新战略

4.确定办学定位、人才培养目标和办学特色

5.推动学院治理体系现代化建设

6.总结办学经验，固化改革成果，前瞻谋划未来

章程修订的过程是怎么样的？

学院章程的修订历时近一年，学院坚持开门修订，广泛征求听取意见和建议，经历了以

下三个阶段：

1.第一阶段：调研启动阶段。根据省教育厅相关要求，在前期调研基础上，将章程修订

纳入 2022年学校工作要点。学院于 2022年 4月发布《关于启动茂名职业技术学院章程修订

工作的通知》（茂职院〔2022〕36号），正式启动章程修订工作。同时成立了由学院党委



书记和院长任组长、其他院领导任副组长、党委办、学院办等相关部门负责人为成员的学院

章程修订工作领导小组，统筹推进章程修订工作，下设办公室，挂靠学院办公室，具体负责

章程修订工作。

2.第二阶段：修改完善阶段。根据新修订颁布实施的《中华人民共和国教育法》《中华

人民共和国高等教育法》《中华人民共和国职业教育法》《中国共产党普通高等学校基层组

织工作条例》以及《高等学校章程制定暂行办法》等法律法规及上级文件，结合学院实际，

对章程进行了修改。2022年 5月，形成了章程修改稿（初稿）。经章程修订工作领导小组

研讨，3易其稿，形成讨论稿，并发布公告向社会各界广泛征求意见和建议。2022年 6月，

根据征集的意见建议进一步完善，形成了《茂名职业技术学院章程（修改稿）》。

3.第三阶段：审核报批阶段。2022年 6月，章程修改稿提交院长办公会和党委会审议并

原则通过，报送省教育厅审核征询意见，并再次广泛征求意见建议进一步修改完善。2022
年 9月，收到省教育厅书面意见函，学院根据书面意见函修改形成了《茂名职业技术学院章

程（核准稿）》。2022年 10月，章程核准稿经教职工大会讨论、院长办公会审议和党委会

审定通过。2023年 2 月，学院主管部门茂名市人民政府批复同意学院按规定向省教育厅申

请核准章程核准稿，2023年 3月，省教育厅核准通过。

新修订的章程有哪些变化（亮点）？

本次章程的修订在结构和内容上均有较大的变化，原章程（2015 年版）共十三章 118
条，修订后的章程共十一章 117 条。主要的变化体现在：

1.结构的调整优化。新修订的章程对原章程章节进行了调整、合并和删除，整体结构更

合理。新修订章程共有 12 部分，由序言，第一章总则，第二章学院与举办者，第三章办学

活动，第四章管理体制，第五章内设机构，第六章教职工，第七章学生，第八章学院与社会，

第九章财务、资产与后勤保障，第十章学院标识，第十一章附则构成，共 117 条，规定了学

院办学定位、管理体制、内部治理机制、权利与义务、对外关系等内容。

2.内容的优化完善。

（1）坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，加强党对学院工作的全

面领导。对序言、总则、学院职能、学院内部治理结构中的指导思想、办学宗旨、学院党

委职责、院长职责、学院纪委职责、院长办公会和党委会相关内容进行修改，并对学术委员

会、民主管理与监督、内设机构有关条款进行修改，新增二级学院（系部）及二级学院（系

部）党委相关内容。

（2）坚持社会主义办学方向，落实立德树人根本任务。结合实际，对学校的办学定位、

发展目标、办学活动、人才培养等相关内容进行修改。

（3）重视教职工权益保障和以学生为本，对教职工、学生的权利与义务相关内容进行

修改。

（4）与时俱进，新增国际交流与合作、职称评审、信息公开、法律顾问等内容，对办

学保障、学校理事会、学校校友会等相关内容进行修改。

（5）坚持删繁就简。进一步规范用语，表述更加简洁精准，体现章程的纲领性特点。

章程核准只是起点，落地执行才能彰显章程的生命力和作用。下一步，学院将以章程

施行为契机，不断健全规章制度体系，加快完善现代大学治理体系，持续提升治理能力和

治理水平。


